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Großinvestition in innere Werte— 
moderne Arbeitsplätze für Mitarbeiter  
Mit einer Schlosshistorie, die bis ins 12. Jahrhun-
dert zurück reicht, führt Familie Bell das Schloß -
Hotel Petry seit Generationen in die Zukunft. Und 
das Konzept von Oliver Bell geht weit über konti-
nuierliche Investitionen in Erweiterungen oder 
Renovierungen von Komfortzimmern oder dem 
Ausbau von Wellness-Angeboten hinaus. Das An-
gebot für den Gast ist natürlich das elementare 
Aushängeschild nach außen aber unternehmeri-
scher Erfolg ist ebenso eng an innere Werte wie 
Arbeitsumfeld, Arbeitsabläufe und damit einher-
gehende Fachkräftegewinnung und Sicherung ge-
knüpft. So wurde Anfang 2024 in den langjährig 
gehegten Wunsch investiert, einen top modernen 
Arbeitsplatz für das Küchenpersonal zu er-
schaffen. Das Resultat kann sich sehen lassen:  
optimale Raumplanung und Ausstattung, randlose 
Arbeitsflächen, glänzende Optik bilden das neue 
Herzstück im Hotelalltag.  
Oliver Bell:  
„Ich sehe alles als Teil eines Ganzen: Gästezufrieden-
heit ist eng an Mitarbeiterzufriedenheit geknüpft und 
ebenso an ein vielfältiges Angebot in unserer  
gesamten Region.“ 
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Rund 60 Mitarbeiter, acht Auszubildende, davon 
vier in der Küche arbeiten ganzjährig im Schicht-
system und kümmern sich gemeinsam mit drei Ge-
nerationen der Familie Bell um Gäste aus nah und 
fern. Die Nachfolge wird wieder innerhalb der Fa-
milie langjährig aufgebaut und vorbereitet, was 
ein entscheidender Erfolgsfaktor ist. Das Gesamt-
konzept und insbesondere die ganzjährig großzügi-
gen Öffnungszeiten bieten ein stimmiges und um-
fangreiches Angebot und stellen eine Bereiche-
rung für unsere gesamte Region dar. Auch wenn  
Investitionen in „innere Werte“ keinen direkten 
Marketing- oder Umsatzeffekt offenbaren, so trägt 
die Verbesserung von Ausstattung und Arbeits-
prozessen maßgeblich zur unternehmerischen Zu-
kunftsentwicklung bei.  
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